
Communiqué de presse

Carte scolaire : Le SNUipp de Seine-et-Marne lance l'alarme sociale.

29 postes d'enseignants des  écoles primaires devraient être supprimés en Seine-et-Marne à la 
rentrée prochaine,  d'après les documents préparatoires au Comité Technique Académique qui 
nous ont été communiqués.  Ces suppressions interviennent  alors même que les prévisions du 
rectorat prévoient  près de 1000 élèves supplémentaires, et que les conditions d'enseignement 
n'ont pas cessé de se dégrader d'année en année dans notre département.

Les classes débordent déjà (elles sont nombreuses à accueillir plus de 30 élèves en maternelle, 
plus de 27 en élémentaires). Depuis la rentrée, plus de 4500 journées de classe n'ont pas pu être 
assurées, faute de remplaçants en nombre suffisant.  De nombreux élèves ne peuvent plus 
bénéficier de l'aide spécialisée dont ils ont pourtant le plus grand besoin. La formation initiale et 
continue des maîtres est réduite à sa plus simple expression faute de moyens de remplacement... 
La situation est à ce point tendue que pour la première fois depuis plus de vingt ans, l'Inspectrice 
d'Académie s'est vue contrainte de recruter en urgence 25 vacataires pour les placer directement 
en responsabilité devant les élèves. 

Il n'est pas acceptable dans ces conditions, qu'on envisage encore de supprimer des postes, 
suppressions auxquelles  viennent  s'ajouter  la centaine d'emplois non budgétés,  déployés pour 
faire face à la croissance démographique  depuis  2003,  et que l'Inspectrice entend rendre 
également au ministère. 

A l'évidence, ce sont nos élèves, et plus particulièrement les plus fragiles, qui seront les victimes 
de cette politique budgétaire qui asphyxie l'école. Ce sont aussi les enseignants, qui en dépit d'un 
engagement professionnel  quotidien,  verront  leurs conditions d'exercice  du métier  se dégrader 
encore un peu plus.

Alors puisque la loi prévoit un dispositif d'alarme sociale dans le premier degré, le SNUipp-FSU 77 
s'en saisit et sonne l'alerte ! Il décide de déposer cette alarme sociale afin d'obtenir de l'Inspectrice 
d'Académie des explications sur la façon dont elle entend organiser la rentrée prochaine dans de 
telles conditions. A cette occasion, il fera part des besoins qu'il a recensé pour que les écoles du 
département aient les moyens de travailler à la réussite de tous les élèves. Nous serons reçus à 
l'Inspection Académique jeudi 12 janvier pour cet échange.

Parallèlement,  le SNUipp-FSU 77 a proposé une initiative départementale  à tous les partenaires 
de l'école. Elle prendra la forme d'un rassemblement devant l'Inspection académique le 18 
janvier prochain, première étape dans les mobilisations qui ne manqueront pas de se développer 
dans les prochaines semaines autour de la carte scolaire.  
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